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Mot de la présidente par intérim 
 

Cette année, nous souhaitons exprimer notre reconnaissance à toutes les personnes, membres, 
étudiantes, enseignantes et employées qui ont fait preuve de bienveillance et de bonne humeur et se 
sont rendues disponibles les unes pour les autres, malgré le contexte des confinements et des 
changements de modalités d’enseignement qui furent parfois éprouvants. 

Merci aux partenaires qui nous ont offert des occasions de collaboration et des moments d’échange. 
Plus particulièrement, nous souhaitons remercier Caroline Prud’Homme, Catherine Therrien, Jean-
Philippe Charbonneau et Martin Lambert des Services aux étudiants, Marie-Anne Guay, Stagiaire aux 
relations avec les diplômés, Isabelle Moreau et Geneviève Parr du Service de la formation continue et 
hors campus, Valérie Baril-Sabourin, coordonnatrice, communication et bourses à la Fondation de 
l’UQTR et madame Isabelle Dupuis, agente de recherche au Décanat des études. 

Merci à nos interlocuteurs des autres associations, fédérations et unions étudiantes : à la Fédération 
des associations étudiantes universitaires québécoises en éducation permanente (FAEUQUEP), 
Hadrien Chénier-Marais et Félix Ross ; à l’Association générale des étudiantes et étudiants de la 
Faculté de l’éducation permanente (AGEEFEP), Charles Bélanger et Muriel Di Battista ; à l’Association 
générale des étudiants de l’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue, Mamadou Aliou Diallo ; 
à l’Union étudiante du Québec, Laurent Trottier. 

Nous souhaitons aussi souligner les rapprochements que le combat pour l’assurance collective a 
favorisés avec d’autres associations étudiantes au Québec, notamment au niveau collégial. 
Salutations à Andra, Antonin, Cédric, Jessica et Louis. 

Finalement, merci et félicitations à vous, chers représentants! Vous avez su trouver des façons inédites 
d’être présents pour vos étudiants, de les aider, de les informer et de les divertir. 

Nous espérons que l’année à venir permettra de renouveler ces liens et d’offrir encore plus aux 
étudiants de l’UQTR et à la communauté en général. 

 

Myriam Doucet 

Présidente par intérim 2021-2022  
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Planification stratégique 
2019-2024 

La planification stratégique sur 5 ans a été présentée lors du Conseil des présidents élargis de mai 
2020 et de l’Assemblée générale annuelle de septembre 2020. Elle vise à anticiper les étapes qui 
permettront à l’AGEHC UQTR de retrouver son plein potentiel pour servir et représenter la population 
étudiante de l’Université du Québec à Trois-Rivières en dehors du campus principal. 

L’année 2021-2022 s’est tenue sous le signe des services aux membres. Nous avons notamment 
remis en place les bourses de soutien, bourses académiques et bourses d’implication. Nous avons 
ajouté des services pour les étudiants de 2e cycle, notamment des bourses au concours Ma thèse en 
180 secondes et des subventions pour les services de Thèsez-vous. Nous avons également bonifié 
notre offre d’activités majeures et le financement pour les activités locales. 
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Calendrier des rencontres 
Assemblée générale annuelle 

2021-05-22 AGA 
 

Conseil d’administration 
2021-08-24 CA ordinaire - 06 
2021-10-07 CA ordinaire - 07 
2021-11-18 CA ordinaire - 08 
2021-12-09 CA ordinaire - 09 

2022-01-27 CA ordinaire - 10 
2022-02-24 extraordinaire - 02 
2022-03-24 CA ordinaire - 11 
2022-04-21 CA ordinaire - 12  

Conseil exécutif 
2021-06-10 - CX ordinaire - 12 
2021-07-20 - CX ordinaire - 13 
2021-08-10 - CX ordinaire - 14 
2021-09-23 - CX ordinaire - 15 
2021-11-04 - CX ordinaire - 16 
2021-11-18- CX extraordinaire - 02 
2021-12-02 - CX ordinaire - 17  

2022-01-24 - CX ordinaire - 18 
2022-02-24 - CX ordinaire - 19 
2022-03-17 - CX ordinaire - 20 
2022-04-07 - CX ordinaire - 21 
2022-05-05 - CX ordinaire - 22 
2022-05-17 - CX extraordinaire - 03 
2022-05-26 - CX extraordinaire - 04  

FAEUQEP 
Johanne Belisle, Karine Samson 18 juin 2021 Conseil d'administration 

Karine Samson 28 octobre 2021 Conseil d'administration 

Johanne Belisle, Mélanie Toutant, 
Myriam Doucet, Karine Samson 

20 février 2022 Conseil d'administration 

Johanne Belisle, Myriam Doucet, 
Karine Samson 

11 mars 2022 Conseil d'administration 

Johanne Belisle, Mélanie Toutant, 
Karine Samson 

26 mars 2022 Assemblée générale 

Autres rencontres significatives 
2020-11-17 Rencontre avec les coordonnateurs SFCFHC 

 

2021-11-23 Rencontre au CRU  
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Délégués sur des comités 
 

Nom Implication Début de 
l'implication 

Fin de 
l'implication 

Céline Ethier Comité IPAC sept-20 juin-22 
Jade Thomas Prescott Comité d'application de la politique linguistique sept-21 sept-22 
Johanne Belisle Conseil d'administration 31-oct-20 30-juin-22 
Johanne Belisle Conseil d’administration comité RH - 30-juin-22 
Johanne Belisle Forum des partenaires 31-oct-20 31-oct-22 
Karine Samson Comité de sélection du VREF mars-21 oct-21 
Karine Samson Forum des partenaires oct-21 À ce jour 
Gabrielle Fréchette-Boilard Comité des affaires étudiantes mars-22 À ce jour 
Marie-Michèle Cyr Sous-commission des études 15-sept-21 28-sept-22 
Myriam Doucet Comité de la vie étudiante juin-21 Mai-22 
Naomi Péloquin Commission des études 06-déc-20 06-déc-22 
Sophie Hébert Comité de développement durable sept-21 sept-22 
Mélissa Roy DH : Relève en enseignement nov-21 déc-21 
Marie-Michèle Cyr DH : Excellence en enseignement nov-21 déc-21 
Claudia Houle DH : Affaires académiques nov-21 déc-21 
Johanne Belisle DH : Comité des Distinctions honorifiques nov-21 déc-21 
Frédérike Royer Activité de la rentrée janvier 2022 nov-21 janv-22 
Justine Decam Activité de la rentrée janvier 2022 nov-21 janv-22 
Ruben Isha Activité de la rentrée janvier 2022 janv-22 janv-22 
Elyse Rooney Activité de la rentrée janvier 2022 janv-22 janv-22 
Marie-Michèle Cyr Analyse de la candidature de M. Malo janv-22 janv-22 
Marie-Michèle Cyr Party des finissants mars-22 mai-22 



 

Résolutions du conseil exécutif 
Document Résolution Proposé par Appuyé par Unanimité 

2021-06-10-PV-CX(ordinaire)-12 Résolution pour que les bourses d'implication du CX, maintenant mensuelles, soient 
versées à la fin du mois. 

Myriam Doucet Megan Loiselle OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour nommer Myriam Doucet à titre de représentante du CX et proposer 
sa nomination comme présidente par intérim lors du prochain CA 

Karine Martin Myriam Doucet OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour autoriser Mme Mégan Loiselle à faire les démarches nécessaires 
pour obtenir les informations CliqSequr 

Mégan Loiselle Sophie Hébert OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Assurance collective et PAÉ : Résolution pour mandater la conseillère pour discuter 
des possibilités de bonification 

Karine Martin Marie-Michèle Cyr OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour mandater la conseillère pour négocier un partenariat avec le Zone 
campus 

Karine Martin Megan Loiselle OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour mettre en place un comité étudiant responsable d'attribuer les 
excédents monétaires, piloté par Megan Loiselle. 

Karine Martin Sophie Hébert OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour mandater la VP communication et la VP affaires académiques pour 
coordonner des annonces concernant les élections partielles. 

Karine Martin Sophie Hébert OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour l'augmentation du salaire horaire de la conseillère à l'exécutif à 24$ 
et celle de l'adjointe administrative à 20$. 

Mégan Loiselle Karine Martin OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour offrir une subvention de 500$ aux nouvelles associations 
sectorielles qui se créent, afin qu'elles organisent un premier événement. 

Marie-Michèle Cyr Mégan Loiselle OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour aller de l'avant avec le contrat d'assurance en responsabilité civile. Mégan Loiselle Sophie Hébert OUI 

2021-07-20-PV-CX(ordinaire)-13 Résolution pour que l'AGEHC UQTR paie les frais pour la préparation des états 
financiers annuels de FBL à toutes les associations régionales cette année. 

Myriam Doucet Marie-Michèle Cyr OUI 

2021-08-10-PV-CX(ordinaire)-14 Résolution pour le dépôt d'un avis de motion pour la la modification de l’article 3.1.2, 
du document Statuts et règlements généraux (bourses sur les comités, CA de 
l'AGEHC et CA et CÉ de l'UQTR) 

Karine Martin Marie-Michèle Cyr OUI 

2021-08-10-PV-CX(ordinaire)-14 Résolution pour le dépôt d'un avis de motion pour la modification de l’article 3.1.3, 
concernant les bourses au CA et CÉ de l'UQTR 

Marie-Michèle Cyr Karine Martin OUI 

2021-08-10-PV-CX(ordinaire)-14 Résolution pour le dépôt d'un avis de motion pour la modification des règlements 
concernant les bourses d'assiduité au CA de l'AGEHC UQTR 

Mégan Loiselle Karine Martin OUI 

2021-08-10-PV-CX(ordinaire)-14 Résolution pour la mise sur pied d'un comité budget et d'un appel de projets pour 
l'utilisation des montants excédentaires. 

Marie-Michèle Cyr Sophie Hébert OUI 
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2021-08-10-PV-CX(ordinaire)-14 Résolution pour la remise d'un coffre cadeau prestige à l'exécutant sortant, M. 
Charles Guilbault, pour services rendus 

Karine Martin Myriam Doucet OUI 

2021-09-23-PV-CX(ordinaire)-15 Adoption du procès-verbal du Conseil exécutif - 14e rencontre ordinaire -10 août 
2021 

Marie-Michèle Cyr Sophie Hébert OUI 

2021-09-23-PV-CX(ordinaire)-15 Résolution pour appuyer la Demande de financement AEHC-Québec - Café 
étudiant 

Marie-Michèle Cyr Myriam Doucet OUI 

2021-11-04-PV-CX(ordinaire)-16 Résolution pour la poursuite du mandat pour la refonte du logo de l'AGEHC et la 
déclinaison régionale, avec DUO Énergie au montant de 4 000$ 

Myriam Doucet Mélissa Roy OUI 

2021-11-04-PV-CX(ordinaire)-16 Assurances collectives et PAÉ : Résolution pour proposer au conseil 
d'Administration de ne pas apporter de changements au régime cette année. 

Mélissa Roy Marie-Michèle Cyr OUI 

2021-11-04-PV-CX(ordinaire)-16 Résolution pour proposer au conseil d'administration un projet concernant la 
déclaration des terres non cédées 

Mélissa Roy Kimi Labonté OUI 

2021-11-04-PV-CX(ordinaire)-16 Résolution pour nommer Mélissa Roy sur le comité des distinctions honorifiques 
Relève en enseignement 

Mélissa Roy Myriam Doucet OUI 

2021-11-04-PV-CX(ordinaire)-16 Affiliation à une association générale : Résolution pour mandater Karine Samson 
pour poursuivre les actions pour la rédaction d'une lettre à l'attention du ministère de 
l'Enseignement supérieur 

Myriam Doucet Mélissa Roy OUI 

2021-11-18-PV-CX(extraordinaire)-
02 

Budget discrétionnaire de 25 000$ au conseil exécutif pour le financement 
d’initiatives associatives - Résolution pour soumettre une proposition au conseil 
d'administration 

Myriam Doucet Mélissa Roy OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Bourses d’implication pour comités des distinctions honorifiques - Résolution pour 
soumettre une proposition au conseil d'administration. 

Mégan Loiselle Kimi Labonté OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Bourses d’implication pour exécutantes sortantes et indexation des bourses - 
Résolution pour soumettre une proposition au conseil d'administration. 

Mégan Loiselle Myriam Doucet OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Bourses pour Ma thèse en 180 secondes - Résolution pour soumettre une 
proposition au conseil d'administration 

Marie-Michèle Cyr Mégan Loiselle OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Code-bourse Thèsez-vous : Résolution pour poursuivre le partenariat avec Thèsez-
vous 

Marie-Michèle Cyr Mégan Loiselle OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Bourses à la Fondation UQTR - Proposition pour revoir les montants de bourses 
pour mieux répondre aux besoins de nos étudiants 

Marie-Michèle Cyr Mélissa Roy OUI 

2021-12-02-PV-CX(ordinaire)-17 Financement pour les vestes IPAC - Résolution pour appuyer le projet de création 
de vestes pour les étudiants de l'IPAC 

Myriam Doucet Mégan Loiselle OUI 

2022-01-24-PV-CX(ordinaire)-18 Résolution concernant la période de désistement au régime pleinement assuré de 
l’AGEHC UQTR à l’hiver 2022  

   

2022-01-24-PV-CX(ordinaire)-18 Adoption du financement pour les étudiants du MKA1014 - Sous condition des 
directives sanitaires 
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2022-01-24-PV-CX(ordinaire)-18 Mandat pour projet de bourses aux associations étudiantes  
  

2022-01-24-PV-CX(ordinaire)-18 Mandat pour obtenir une carte de crédit pour la permanence 
   

2022-03-17-PV-CX(ordinaire)-20 Adoption du financement des objets promotionnels du RÉÉÉAD Marie-Michèle Cyr Mélissa Roy OUI 

2022-03-17-PV-CX(ordinaire)-20 Participation financière au B’n’B  : bonification du budget de 3 000$ à 4 000$ Marie-Michèle Cyr Sophie Hébert OUI 

2022-03-17-PV-CX(ordinaire)-20 Proposition d'amélioration des conditions d'emploi des salariés 
   

2022-04-07-PV-CX(ordinaire)-21 Reconduite du mandat de la conseillère concernant l'attachement étudiant.  
   

2022-04-07-PV-CX(ordinaire)-21 Résolution pour allocation d'un budget au projet du colloque annuel et de l'AGA 
   

2022-05-05-PV-CX(ordinaire)-22 Modification aux contrats de travail : jours fériés à taux fixe de 8h pour les salariés 
temps plein et 5h pour les salariés temps partiel 

   

2022-05-05-PV-CX(ordinaire)-22 Demande de financement pour le projet SÉPAQ en Montérégie 
   

 

 

Résolutions du conseil d’administration 
Document Résolution Proposé par Appuyé par Unanimité 

2020-11-14-PV-CA(ordinaire)-2020-01 Départ de Maryska à la trésorerie, intérim de Carianne Lemire Mégan Loiselle Téodora Postolache OUI 

2020-11-14-PV-CA(ordinaire)-2020-01 Nomination de Naomi Péloquin à la commission des études de l'UQTR Johanne Belisle Kristopher Drolet OUI 

2020-11-14-PV-CA(ordinaire)-2020-01 Formation d'un comité logo pour la refonte de l'identité visuelle Johanne Belisle Mégan Loiselle OUI 

2020-12-05-PV-CA(ordinaire)-2021-02 
3.1. Situation concernant l’AMF - b. Résolution concernant le 
changement temporaire de régime vers un régime par rétention en cas 
de force majeure 

Kim Poirier Naomi Péloquin OUI 

2020-12-05-PV-CA(ordinaire)-2021-02 3.1. Situation concernant l’AMF - c. Résolution concernant la prise de 
position politique et juridique Céline Éthier Charles Guilbault OUI 
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2020-12-05-PV-CA(ordinaire)-2021-02 
Proposition concernant l’aide à nos étudiants - contribuer davantage aux 
services de soutien offerts, notamment en ce qui concerne l'assistanat 
d'enseignement 

Kim Poirier Gabrielle Fréchette-
Boilard OUI 

2020-12-05-PV-CA(ordinaire)-2021-02 8.2. Autorisation de budget activités printemps 2020 (5 000 $ pour 
printemps 2020) Charles Guilbault Naomi Péloquin OUI 

2021-01-28-PV-CA(ordinaire)-2021-03 Résolution pour prendre position sur l'enjeu de la notation succès/échec Johanne Belisle Charles Guilbault OUI 

2021-01-28-PV-CA(ordinaire)-2021-03 Résolution pour la position sur la notation succès/échec pour l'automne 
2020 (oui pour 1 cour à ceux qui le souhaitent) Naomi Péloquin Teodora Postolache NON 

2021-01-28-PV-CA(ordinaire)-2021-03 Résolution pour la position sur la notation succès/échec pour l'hiver 2021 
(retenir la position jusqu'à ce qu'on ait pu sonder la population) 

Gabrielle Fréchette-
Boilard Mélanie Toutant NON 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Adoption du procès-verbal 2020-12-05-PV-CA(ordinaire)-2021-02 Naomi Péloquin Myriam Doucet OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Adoption du procès-verbal 2021-01-28-PV-CA(ordinaire)-2021-03  Kim Poirier Marie-Josée 
Beauregard OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution pour l'allocation d'un budget de 800$ à 2 500$ pour les 
travaux du comité logo. Édouard Luc Myriam Doucet OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution pour l'attribution d'un budget de 10 000$ pour le spectacle de 
la rentrée. Karine Martin Carianne Lemire OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution concernant les assurances collectives (maintient des 
cotisations et du régime en attendant le jugement déclaratoire) Kim Poirier Gabrielle Fréchette-

Boilard OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution concernant la reconduction du Programme d'Aide Étudiant 
pour 2021-2022 au coût de 1$ par étudiant par mois Kim Poirier Teodora Postolache OUI 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Que la valeur du programme d'Aide étudiant soit inscrite sur une ligne 
séparée de la facture étudiante. 

Gabrielle Fréchette-
Boilard Annie Mayard NON 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution pour le tirage des bourses de présence en virtuel   NON 

2021-03-11-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Résolution pour le tirage des bourses de présence en présence   NON 

2021-04-15-PV-CA(ordinaire)-2021-05 Adoption du procès-verbal 2021-01-28-PV-CA(ordinaire)-2021-04 Marie-Josée Beauregard Laurence Larouche OUI 

2021-04-15-PV-CA(ordinaire)-2021-05 
Résolution pour que Karine Samson, la conseillère à l'exécutif, 
représente l'AGEHC sur le comité de la vie étudiante, le CA de la 
FAEUQEP et les instances de l'UEQ. 

Kim Poirier Myriam Doucet OUI 

2021-04-15-PV-CA(ordinaire)-2021-05 
Résolution pour détailler davantage les frais sur la facture étudiante dès 
que cela sera possible pour distinguer les frais des associations de 
programme 

Karine Martin Johanne Belisle OUI 

2021-04-15-PV-CA(ordinaire)-2021-05 Avis de motion pour l'abrogation de l'article 3.5.1 des Règlements 
généraux pour les associations étudiantes de niveau II Naomi Péloquin Edouard Luc NON 
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2021-04-15-PV-CA(ordinaire)-2021-05 

Report de la discussion lors d'un CA extraordinaire concernant l'Avis de 
motion pour la modification de l’article 3.5.2, AGEHC des Statuts et 
règlements généraux [Règlements I à IX] concernant les bourses 
d'implications des officiers 

Karine Martin Johanne Belisle OUI 

2021-05-04-PV-CA(extraordinaire)-
2021-01 

Avis de motion pour la modification de l’article 3.5.2, AGEHC des Statuts 
et règlements généraux [Règlements I à IX] concernant les bourses 
d'implications des officiers 

Johanne Belisle Carianne Lemire NON 

2021-05-22 PV AGA Reprise de la résolution sur l'affichage des frais sur la facture étudiante Johanne Belisle Naomi Péloquin OUI 

2021-05-22 PV AGA Reprise de la résolution sur l'abrogation de l'Article 3.5.1 des Statuts et 
règlements Johanne Belisle Édouard Luc OUI 

2021-05-22 PV AGA Reprise de la résolution sur la modification de l'Article 3.5.2 des Statuts 
et règlements Johanne Belisle Cyndy Field OUI 

2021-05-22 PV AGA Approbation des États financiers 2019-2020 Johanne Belisle Édouard Luc OUI 

 Proposition pour que le budget 2021-2022 prévoie un montant en 
réserve pour les soirées reconnaissances Karine Martin Johanne Belisle OUI 

2021-05-22 PV AGA Proposition de mise en place d’un plan de réinvestissement sur 4 ans Johanne Belisle Carianne Lemire OUI 

2021-05-22 PV AGA Élection du CX - Marie-Michèle Cyr est élue au poste de Vice-présidente 
aux affaires académiques.  Marie-Michèle Cyr Karine Martin OUI 

2021-05-22 PV AGA Élection du CX - Mégan Loiselle est élue au poste de Vice-présidente 
aux finances et à la trésorerie Mégan Loiselle Johanne Belisle OUI 

2021-05-22 PV AGA Élection du CX - Sophie Hébert est élue au poste de Vice-présidente aux 
communications. Sophie Hébert Johanne Belisle OUI 

2021-05-22 PV AGA Élection du CX - Karine Martin est élue au poste de Vice-présidente aux 
activités par intérim Karine Martin Carianne Lemire OUI 

2021-05-22 PV AGA Élection du CX - Myriam Doucet Guérin est élue au poste de Secrétaire 
générale. Myriam Doucet Johanne Belisle OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 
Élection de Myriam Doucet soit reconnue comme présidente par intérim 
de l’AGEHC UQTR et la représentante de celle-ci pour l’année 2021-
2022. 

Kim Poirier Cyndy Fields OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 Résolution pour engager les discussions avec le Journal Zone campus 
afin d’établir un partenariat  Cyndy Fields Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 Résolution pour la formation du comité budget et l'appel de projets 
étudiants à financer Cyndy Fields Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 Réviser les couvertures d’assurance collective dans le cadre du mandat 
2021-2022 et s'assurer de la pertinence du PAÉ Marie-Michèle Cyr Laurence Larouche OUI 
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2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 
Résolution pour un budget additionnel de 500$ pour l'organisation d'une 
première activité pour une association sectorielle en cours de 
reconnaissance. 

Laurence Larouche Kristopher Drolet OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 Résolution pour le financement du projet PAPP à partir de la Fondation 
de l'UQTR pour 10 000$ 

Gabrielle Fréchette-
Boilard Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-06 
Résolution pour la mise sur pied d'un partenariat avec Thèsez-vous pour 
un montant de 3 000 $ en code-bourse sans restriction d'utilisation pour 
le moment. 

Marie-Michèle Cyr Sophie Hébert OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 
Adoption en bloc des procès-verbaux : 2021-04-15-PV-CA (ordinaire)-
2021-05, 2021-05-04-PV-CA (extraordinaire)-2021-01, 2021-08-24-PV-
CA (ordinaire)-2021-06 

Mégan Loiselle Cyndy Fields OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 Nomination de Jade Thomas-Prescott sur le Comité d'application de la 
politique linguistique de l'UQTR Myriam Doucet Sophie Hébert OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 
Avis de motion pour la modification de l’article 3.1.2, du document 
Statuts et règlements généraux (bourses sur les comités, CA de 
l'AGEHC et CA et CÉ de l'UQTR) 

Cyndy Fields Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 Élection du CX - Kimi Labonté est élue au poste de Vice-présidence aux 
affaires associatives et aux services. Kimi Labonté Myriam Doucet OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 Élection du CX - Mélissa Roy est élue au poste de Secrétariat général.  Mélissa Roy Myriam Doucet OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-07 Résolution pour le changement d'administrateur au REQ et aux comptes 
bancaires. Marie-Josée Beauregard Laurence Larouche OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-08 Camps de formation    

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 
Proposition pour mettre en place un mécanisme de délégation du droit 
de parole et de vote lors des conseils d’administration de l’AGEHC 
UQTR. 

Cyndy Fields Johanne Belisle OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour poursuivre le projet de refonte du logo selon la 
plateforme présentée. Mégan Loiselle Laurence Larouche OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour reconduire le partenariat Thèsez-vous Gabrielle Fréchette-
Boilard Johanne Belisle OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour les bourses de soutien Laurence Larouche Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour payer le dépôt sur la salle pour la Soirée reconnaissance 
de Québec Laurence Larouche Mégan Loiselle OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour nommer Gabrielle Fréchette-Boilard comme déléguée 
au comité de la vie étudiante de l’UQTR. 

Gabrielle Fréchette-
Boilard Johanne Belisle OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolutions pour les montants des bourses d'implication à la FAEUQEP  Kim Poirier Laurence Larouche OUI 
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2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolutions pour le mode de nomination à la FAEUQEP Kim Poirier Laurence Larouche OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolutions pour nomination à la FAEUQEP en date de décembre Kim Poirier Laurence Larouche OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution sur le financement du spectacle de la rentrée d’hiver 2021  Mégan Loiselle Gabrielle Fréchette-
Boilard OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution sur le financement du spectacle de la rentrée de septembre 
2021  Mégan Loiselle Gabrielle Fréchette-

Boilard OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution sur le financement du spectacle de la rentrée d’hiver 2022  Mégan Loiselle Gabrielle Fréchette-
Boilard OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour porter en appel notre défense contre l’AMF sur le droit à 
l’auto-assurance  Cyndy Fields Kim Poirier OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour retenir une contre-expertise dans le cas qui oppose 
l’AGEHC à l’AMF Annie Mayard Gabrielle Fréchette-

Boilard OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour bonification du mandat de la VP administration et 
trésorerie  

Gabrielle Fréchette-
Boilard Laurence Larouche OUI 

2021-08-24-PV-CA(ordinaire)-2021-09 Résolution pour la participation à l’enquête sur le Financement et 
l’Endettement Étudiant de l'Union étudiante du Québec  Kimi Labonté Kim Poirier OUI 

2021-01-26-PV-CA(ordinaire)-2021-10 Résolution pour bonification du budget de 1 780$ pour avoir un budget 
total de 5 000$ Marie-Michèle Cyr Gabrielle Fréchette-

Boilard  OUI 

2021-01-26-PV-CA(ordinaire)-2021-10 
Résolution pour que les montants de 250$ pour Mélissa Roy et Marie-
Michèle Cyr qui ont siégé sur les comités de distinctions honorifiques 
soient décaissés de la Fondation UQTR 

Megan Loiselle Laurence Larouche OUI 

2021-01-26-PV-CA(ordinaire)-2021-10 Résolution pour l'annulation de l'AGA de janvier Myriam Doucet Megan Loiselle OUI 

2022-02-24-PV-CA(extraordinaire)-
2022-02 

Résolution en appui de l’AGEHC en ce qui concerne la lettre co-signée 
par les associations étudiantes de Plan Major. Myriam Doucet Megan Loiselle OUI 

2021-03-24-PV-CA(ordinaire)-2022-11 Adoption du procès-verbal PV CA(Ordinaire) 2022-01-27 - 10 Laurence Larouche Kim Poirier OUI 

2021-03-24-PV-CA(ordinaire)-2022-11 Création d'un nouveau poste d'employé contractuel ou temporaire ayant 
des mandats bien définis. Myriam Doucet Mélissa Roy NON 

2021-03-24-PV-CA(ordinaire)-2022-11 L’AGEHC propose de remettre 2 000$ par association régionale pour les 
soirées reconnaissances et bal en plus de 30$ par étudiant participant. 

Myriam Doucet Kim Poirier OUI 

2021-03-24-PV-CA(ordinaire)-2022-11 Le comité pour les bourses d’implication sera reconduit cette année et 
piloté par Kimi Labonté. Kimi Labonté Gabrielle Fréchette-

Boilard 
OUI 

2022-04-21-PV-CA(ordinaire)-2022-12 
Résolution : Suite aux explications de Naomi Péloquin, déléguée à la 
Commission des études, et aux discussions des membres du conseil 
d’administration, l’AGEHC UQTR se positionne contre le Projet de loi 32 

Myriam Doucet  Johanne Belisle OUI 
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qui a pour objet de reconnaître, promouvoir la liberté académique 
universitaire et favorise une autonomie universitaire dans la mise en 
place des procédures permettant de garantir la liberté d’expression en 
son sein. 

2022-04-21-PV-CA(ordinaire)-2022-12 

Résolution : Suite aux discussions et aux échanges des membres, le 
conseil d’administration se positionne en faveur du protocole d’entente 
sur l’attachement étudiant, tel que déposé. Le mandat de la conseillère 
se poursuivra pour mener à bien ce projet. 

Myriam Doucet  Johanne Belisle OUI 

2022-04-21-PV-CA(ordinaire)-2022-12 
Résolution pour les bourses discrétionnaires d'une valeur équivalent à 
3 bourses de 250$ par session régulière et une bourse de 250$ 
supplémentaire selon l'effectif étudiant de l'association.  

Myriam Doucet  Gabrielle Fréchette-
Boilard  OUI 

2022-04-21-PV-CA(ordinaire)-2022-12 
Résolution concernant la refonte du logo de l'AGEHC UQTR et de ses 
associations régionales. La solution retenue est celle d’utiliser la 
nomenclature « AGEHC » pour le lancement de l’image de marque. 

Sophie Hébert Mégan Loiselle OUI 

2022-04-21-PV-CA(ordinaire)-2022-12 Proposition pour compenser pour un montant supplémentaire de 20$ par 
étudiant la présence des étudiants non cotisants dans une région.  Myriam Doucet  Sonya Arseneault OUI 
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Financement accordé à des initiatives étudiantes 

Initiative Date Subvention Participants Description 

Party Halloween du RÉÉEAD 
(Drummondville) 21 octobre 2021     1 000,00 $  60 

Contribution de l'AGEHC UQTR pour 1 boisson par participants et les frais 
de sécurité pour la salle. Concours de costume et soirée dansante à La 
P'tite Grenouille de Drummondville. 

Jeux de génie - Partenariat Argent 22 novembre 2021     750,00 $  8 Contribution aux Jeux de Génie en échange d'une visibilité (dont : logos sur 
les articles promos et le chandail de compétition) 

Bas de Noël en Montérégie 20 décembre 2021     2 000,00 $  300 Remise de bas de Noël avec des gâteries pour les étudiants, partout en 
Montérégie. Visibilité de l'AGEHC UQTR. 

Café étudiant de Québec (nouveaux 
équipements) 7 janvier 2022     3 702,42 $  - Remplacement des équipements dans le cadre du déménagement du café 

étudiant de Québec. 

MKA1014 - Mission commerciale 19 janvier 2022     1 869,93 $  13 569,93$ pour les recettes en pots et 100$ par étudiants pour soutenir un 
voyage académique en Europe pour un groupe d'étudiants en marketing 

Vêtements identifiés - RÉÉEAD 8 avril 2022     483,66 $  32 Soutien financier pour du matériel promotionnel du RÉÉEAD 

Stage humanitaire - Amine Rhammi 5 mai 2022     150,00 $  1 Contribution au voyage humanitaire d'un étudiant en génie mécanique de 
Drummondville. 

Projet SÉPAQ - Montérégie 5 mai 2022     3 000,00 $  120 Remise d'une carte de la SÉPAQ à chaque étudiant qui remplit un 
formulaire de contact. 

Spectacle d'humour du RÉSED 19 mai 2022     2 500,00 $  90 Contribution à l'activité de fin d'année du RÉSED à Drummondville. 
Spectacle d'humour avec pizza et une consommation offerte aux étudiants.  

Vestes IPAC 1er juin 2022     1 519,25 $  20 
Financer des vestes IPAC identifiées du logo de l'UQTR pour la cohorte de 
finissants afin de donner de la visibilité au programme et féliciter les 
étudiants. 

Total 10     16 975,26 $  599  

 
 



Rapport des membres du 
conseil exécutif 2021-2022 

Présidente (intérim),  
Myriam Doucet 

 
Porte-parole 

La présidence a assuré les communications avec les personnes suivantes :  

- M. Christian Blanchette, recteur  
- Mme Catherine Parissier et Mme Line Tremblay, Vices-rectrices aux études et à la formation 
- Les représentants du conseil d’administration et du conseil exécutif 
- Isabelle Moreau, coordonnatrice du SFCFHC et responsable des soirées reconnaissance 

 
Représentation 

Cette année, la présidence a été porte-parole aux occasions suivantes :  

Septembre 2021 Mot d’accueil du Spectacle de la rentrée au campus de Drummondville 

Novembre 2021 Infolettre d’automne 2021 

Avril 2022 Party des finissants 2021-2022 (B’n’B) 

Avril 2022 à mai 2022 Soirées reconnaissance 

Mars Assemblée générale de la FAEUQEP 

 
Gestion de crise COVID-19 

La présidente par intérim a pris en charge les communications concernant la COVID-19 dès sa nomination 
par ses pairs du conseil exécutif. À ce titre, elle a participé aux nombreuses rencontres du comité de vie 
étudiante, aux forums des partenaires spéciaux et à d’autres rencontres avec le recteur et son adjointe. 

- Suivi avec les représentants de l’Université et suivi aux membres des associations 
- Dossier sur la demande de report des dates d’abandon sans remboursement 
- Demande concernant l’affichage des modalités d’enseignement à distance. 

Représentation sur des unions et fédérations 

FAEUQEP Participation à plusieurs rencontres de la FAEUQEP 

Union des 
étudiants du 
Québec 

Présentation de l'UEQ à l'AGEHC (octobre) 
Protocole d'entente Enquête sur l'endettement étudiant (octobre) 
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Dossier de l’attachement des étudiants 

La gestion de ce dossier a été faite en collaboration étroite avec la conseillère à l’exécutif, pour les 
recherches documentaires et statistiques et les relations avec l’Université. 

Septembre L’AGEHC UQTR a validé auprès de l’AGE UQTR que sa position n’avait pas 
changé en ce qui concerne la situation sur l’attachement étudiant. La situation est 
toujours la même, l’AGE UQTR ne voit pas la nécessité d’apporter des 
changements au calcul de l’effectif étudiant. 

Octobre L’AGEHC UQTR s’enquiert d’un avis juridique sur l’état de l’application de la Loi 
sur l’accréditation des associations d’élèves et d’étudiants à l’UQTR. 

27 novembre 
2021 

Rencontre au Comité de Régie Universitaire pour présenter de nouveau la 
situation, en apportant de nouveaux arguments pour justifier le changement à 
apporter au calcul du partage. L’AGEHC UQTR demande au CRU de fournir des 
scénarios de partage qui permettent de respecter la Loi sur l’accréditation. 

Janvier-Février Vérifications auprès de l’AGE UQTR que son conseil exécutif tient ses positions, 
malgré les demandes amicales de l’AGEHC UQTR d’en venir à un règlement 
sans l’intervention d'un tiers.  

Avril Discussion d’un protocole d’entente avec le Décanat des études et discussion 
avec le rectorat sur les scénarios de partage. 

Mai L’AGEHC UQTR est en attente de l’avancement des discussions entre le rectorat 
et l’AGE UQTR en ce qui concerne un règlement sur l’attachement étudiant. 
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Secrétariat général,  
Mélissa Roy 

 
Tâches régulières 

Le secrétariat général est responsable de la bonne tenue des registres, de la rédaction des procès-
verbaux et du respect des procédures. Sans s’y limiter, il est responsable des tâches suivantes :  

• Rédaction et envoi des ordres du jour et des avis de convocation 
• Rédaction des procès-verbaux 
• Extraits de procès-verbaux 
• Assurer le respect des procédures et la tenue des livres des minutes 

Registre des procès-verbaux 

• Mise en place d’un registre des procès-verbaux, des résolutions et des présences. 
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VP relations associatives et services,  
Kimi Labonté 

 
Représentation 

La vice-présidence relations associatives et services 

10 novembre 
2021 

Formation témoin actif en ligne, formation sur témoin actif sur la thématique des 
violences à caractère sexuel sur les campus universitaires (à distance, campus de 
Drummondville) 

23-24 décembre 
2021 

Distribution de bas de Noël, étudiants du Campus de la Vallée du Haut-St-
Laurent, principalement cohorte MBA 

23 mars2022  Rencontre pour le comité du Gala Reconnaissance  

26 avril 2022 Rencontre comité des bourses d’implication pour le Gala Reconnaissance 

30 avril 2022 Soirée reconnaissance de la Montérégie 

27 mai 2022  Soirée reconnaissance de Drummondville 

28 mai 2022 Animation du Gala Reconnaissance 2022  
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Vice-présidence affaires académiques,  
Marie-Michèle Cyr 

 
Représentation 

La vice-présidence aux affaires académiques siège sur des comités afin de faire rayonner l’association 
auprès de l’Université et faire avancer les dossiers qui lui sont confiés.  

Nov. à décembre Comité des Distinctions honorifiques Prix de la relève en enseignement 

Sept. à mai Rencontres mensuelles pour la sous-commission aux études 

Mars Remise des bourses à l’activité MT180  

Février à avril  Implication dans le Party des finissants à Trois-Rivières (B’n’B) 

 
Affaires académiques 

Bourses En collaboration avec la conseillère à l’exécutif : Monter et présenter un projet 
de bourses pour l’année 2021-2022. Collaborer avec Valérie Sabourin de la 
Fondation afin de rendre effectives les bourses de l’AGEHC. La fondation 
s’occupe de déterminer les récipiendaires. 
 
Révision du programme en hiver afin de s’harmoniser avec la réalité des 
demandeurs et améliorer nos pratiques.  

Plagiat Accusation de plagiat en Soins infirmiers (Été 2021) 
Recherche d’information, rencontre avec les étudiantes en collaboration avec la 
conseillère à l’exécutif. Discussion avec l’enseignante et la directrice de 
programme. Fort appui aux étudiantes, le dossier a été amené devant le comité 
de discipline. Nous avons gagné la cause.  
 

Recherche 
d’informations sur 
les étudiants 
relevant de 
l’ENPQ  
 

Au Grâce à un imposant dossier qui nous fut présenté à la sous-commission 
des études, nous avons pu obtenir d’importantes informations au sujet de ces 
étudiants. Celles-ci ont été partagées à la conseillère à l’exécutif puis colligées 
dans un dossier. À moyen terme, ce programme subira des changements, il est 
en réforme.  

Thèsez-vous  
 

Création d’un programme de bourse avec l’organisme Thèsez-vous. Ainsi, nous 
permettons maintenant aux étudiants du deuxième et troisième cycle de 
participer à des retraites de rédaction en offrant un soutien financier. Nous 
sommes maintenant à développer un partenariat avec le Décanat des études, 
ceux-ci contribueront à la hauteur de 1500$ dès l’automne 2022 et nous 
offrirons une contribution égale.  
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Accommodement 
dans le cas d’une 
étudiante enceinte  

L’étudiante tentait en vain d’obtenir un accommodement lors de son examen 
intra et final à l’automne 2021. Elle s’est tournée vers nous et suite à une 
discussion avec la directrice de programme et l’enseignante, nous avons obtenu 
qu’elle puisse faire son examen final en janvier, suite à son accouchement.  

Changement de la 
pondération d’un 
examen  

Un groupe d’étudiant au campus de Drummondville était insatisfait puisque la 
pondération de leurs examens ainsi que les évaluations étaient différentes de 
celles d’un groupe de Trois-Rivières (même cours et même enseignant). Suite à 
une discussion avec l’enseignant, nous avons informé les étudiants de fait que 
les modalités ne seraient pas revues et qu’ils devaient voir leur travail de 
session comme un apprentissage. Il en relève que les cours ne peuvent être 
comparés entre eux pour diverses raisons telles que la taille des groupes.  

Embauche à la 
permanence  

En collaboration avec d’autres membres du C.A, nous avons procédé à 
l’analyse de poste, à la description de tâches ainsi qu’à l’affichage et à 
l’embauche d’une conseillère à l’exécutif.  

Autres dossiers Gestion d’autres demandes ponctuelles d’étudiants : attestations scolaires, 
demandes d’information, plaintes variées, etc. 
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Vice-présidence communications,  
Sophie Hébert 

 
Dossiers communication 

Refonte du logo C’est officiel, le nouveau logo sera bientôt annoncé. Les objets promotionnels 
suivront. Par exemple : chandail, agenda, hoodies, bannières numériques... 

Facebook  Animation des médias sociaux : conception et publications de messages sur la 
page Facebook.  

 
Retombées de l’animation de la page Facebook 

.
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Retombées de l’entretien du site Internet 
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Vice-présidence finances et administration,  
Megan Loiselle 

 
Tâches régulières 

La vice-présidence aux finances et à l’administration est responsable de la gestion de la trésorerie, de la 
relation avec la firme comptable et des relations avec les associations étudiantes hors campus pour 
échanger les informations pertinentes à la bonne gestion financière. Sans s’y limiter, elle est responsable 
des tâches suivantes :  

• Versement des paies des salariés, des bourses d’implications et de participation 
• Transferts des cotisations (3 fois par année) 
• Mise à jour des administrateurs au REQ (1 fois par année) 
• Présentation des affaires financières aux assemblées 
• Tenue du registre des bourses 
• Effectuer la tenue de livre mensuel et envoyer le tout à FBL 

Ajustements financiers 2021-2022 

Révision de 
l’année financière 

Préparation des états financiers pour une année financière complète alignée sur 
le calendrier universitaire (1er avril au 31 mars) avec avis au lecteur (2021-2022). 

Émission des T4A Émission des T4A pour les boursiers de l’AGEHC UQTR des années 2021 et 
mise en place d’un registre des bourses et autres procédures. 

Révision des 
postes 
budgétaires 

Révision des postes budgétaires pour une meilleure lisibilité des états financiers 
et tenue de livres confiée temporairement à une firme comptable (FBL). 

Évaluation de 
logiciels 
comptables 

Évaluation des logiciels de comptabilités et des options de tenues de livres et 
recommandations. 

 
Comité budget et entente sur les Frais institutionnels obligatoires 

Compte-rendu 
du dossier 

Le comité budget n’a pas été déployé comme prévu en raison des impératifs de 
gestion causés par la COVID-19, les affaires juridiques (dossier de l’AMF) et 
financières. Par contre, l’association a maintenant deux années complètes d’états 
financiers selon la nouvelle année fiscale pour faire des comparatifs et des 
projections.  
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Vice-présidence aux activités,  
Karine Martin puis vacant 

Représentation 

Septembre 2021 Karine Martin, Vice-présidente sortante était présente pour prendre la parole lors 
de la conférence de presse pour le spectacle de la rentrée. 

Septembre 2021 Participation à l’organisation du spectacle de la rentrée 

Gestion de partenariats 

Service des 
communications 

Karine Martin, a également mis en place un plan de commandite et de partenariat 
d’une valeur de 750$ avec le Service des communications et relations avec les 
diplômés pour une série de concours et d’activités.  

Party B’n’B Contribution en temps et en argent à l’organisation du party VIP aux finissants. 
Financement de cartes d’essences pour les participants hors campus.  

 

 



Activités 2021-2022 

Activités Date Coûts Subventions Participants Description 

Activité de boîte à lunch 
IPAC (12 et 19 juin) 12 juin 2021  770,16 $   - $  32 Préparer des boîtes à Lunch pour la cohorte qui est en laboratoire à 

Trois-Rivières. Réseautage avec la professeure et les étudiants. 

Kiosques de la rentrée à 
Drummondville 1er septembre 2021  - $   - $  130 

Céline Éthier et Karine Samson ont animé un kiosque lors des 
journées d'accueil des étudiants du campus de Drummondville. Un 
représentant du Plan Major était aussi présent. Nous avons remis des 
cahiers de notes, des objets promo et avons procédé au tirage de 
cartes-cadeaux. 

Spectacle de la rentrée - 
KNLO à Trois-Rivières 15 septembre 2021   170 personnes 

82 en ligne 

Spectacle de KNLO au campus de Trois-Rivières. Spectacle d’Émile 
Bilodeau à l’Amphithéâtre Saint-François près du campus de 
Drummondville.  
Une belle collaboration avec l'AGE UQTR pour un double spectacle 
avec rediffusion Web. Conférence de presse pour l'annonce et 
apparition dans l'Express. 
https://www.journalexpress.ca/2021/09/18/emile-bilodeau-enflamme-
la-scene-de-lamphitheatre-saint-francois/  
 

Spectacle de la rentrée - 
Émile Bilodeau à 
Drummondville 

17 septembre 2021  29 827,47 $   13 000,00 $  125 en personne 
25 en ligne 

Quiz intercentre 25 novembre 2021  832,44 $   250,00 $  51 Quiz animé par le Joker Pub. Plusieurs prix de présence et de 
participation. (Prix : SAQ 22x10$ et IGA : 6 x 50$ + 1 x 25$) 

Marché de Noël à 
Drummondville 8 décembre 2021  200,00 $   - $  101  

Marché de Noël en collaboration avec différents marchands et 
groupes étudiants. Couverture L'Express : 
https://www.journalexpress.ca/2021/12/04/un-marche-de-noel-a-
petite-echelle-sur-le-campus-de-luqtr/   

Spectacle Rentrée 
d'hiver en humour à 
Québec 

12 janvier 2022  22 420,13 $   - $  190 en ligne 

Spectacle présentant 4 humoristes depuis La Chapelle Spectacle à 
Québec et rediffusé en ligne. 
263 billets réservés 
190 personnes ont chargé la vidéo 
Visionnement moyen de 1h 04 minutes 
94 personnes ont écouté live le soir même 

Conférence sur la 
prévention du suicide 3 février 2022  - $   - $  4 Conférence pour la journée de sensibilisation au suicide. Offert par La 

Traversée et l’étudiante Jade Thomas Prescott. 

https://www.journalexpress.ca/2021/09/18/emile-bilodeau-enflamme-la-scene-de-lamphitheatre-saint-francois/
https://www.journalexpress.ca/2021/09/18/emile-bilodeau-enflamme-la-scene-de-lamphitheatre-saint-francois/
https://www.journalexpress.ca/2021/12/04/un-marche-de-noel-a-petite-echelle-sur-le-campus-de-luqtr/
https://www.journalexpress.ca/2021/12/04/un-marche-de-noel-a-petite-echelle-sur-le-campus-de-luqtr/
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La cabane dans ta 
cabane 17 février 2022  6 912,87 $   900,00 $  600 Envoi d'une boîte sucrée pour la relâche et tirage d'un panier cadeau. 

Demande de remplir le sondage de l'AGEHC UQTR. 

Total 9   82 138,14 $   31 150,00 $  1497  
 

Concours 2021-2022 

Concours Date Coûts Gagnants Participants Description 

Tes livres sur les bras de 
l'AGEHC 1er septembre 2021  200,00 $  2 15 

Sur présentation d'une preuve d'achat à la COOPSCO, 100$ de 
remboursement de frais.  

Mi-session 1er octobre 2021  275,03 $  4 55 Des ensembles cadeaux pour la mi-session : lecture et confiseries. 

Souvenirs d'Halloween - 
Facebook 31 octobre 2021   71,26 $  2 8 

Concours éclaire pour l'Halloween: partage d’une photo vintage en 
costume. Tirage de 2 boîtes à bonbons. 

Pause sucrée 1er novembre 2021  275,96 $  4 58 
Café ou Chocolat? Remplis le formulaire pour gagner une des 4 
boîtes thématiques. 

Total 4   822,25 $  12 136  



Conseillère à l’exécutif, 
Karine Samson 

 
Soutien aux élus 

La conseillère à l’exécutif est au service des élus et à ce titre, elle assiste à des rencontres avec différents 
administrateurs et lors d’assemblées des associations. Elle effectue également la rédaction de textes, de 
lettres et de dossiers de recherche et comble parfois les rôles de secrétariat ou de présidence d’assemblée.  

Affaires associatives 

• Visite à Québec dans le cadre du déménagement  
• Rencontre AGEHC & Coordination hors campus  
• Rencontres avec les différentes associations hors campus  
• Rencontres avec les Services aux étudiants  
• Rencontre avec la Ruche Vanier 

Relation avec le Vice-rectorat aux études et à la formation 

• Comités de sélection et rencontre d'information avec la VREF 

Affaires académiques et institutionnelles 

• Présentation du rectorat sur le Fonds de développement durable   
• Moyens de pression | Syndicat des chargés de cours  
• Comité des affaires étudiantes - Présentation des plans d'action 22-23 
• Présentation du rapport sur le diagnostic des communications internes et externes  
• Cérémonie Distinction UQTR 

Représentation sur des unions et fédérations 

FAEUQEP Réunions du conseil d’administration et assemblée générale de la FAEUQEP 

Union des 
étudiants du 
Québec 

Comité de travail spécifique sur le financement et l’endettement étudiant 
(CTSFEE) (octobre) 
Instances de novembre et de février 

 
Café étudiant au campus de Drummondville 

Avec l’adjointe administrative, Céline Ethier.  

11-17-août  
06-oct-21 Projet de décoration - Rencontres avec Sage Folie 

07-oct-21 Rencontre de comité – Annonce du retrait de l’espace Le Boisé 

21-oct, 09-nov-21 Rencontres avec Mme Sonia Thibault avec l’adjointe administrative 
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20-déc-21 Rencontre avec COOPSCO pour un partenariat alimentaire et autres démarches 
auprès de partenaires potentiels.  

14 février 2022 Courriel signifiant le retrait de l'AGEHC UQTR du projet 

14 février 2022 Rencontre sur l'enjeu des locaux avec Jean-Philippe Charbonneau 

13-avr-22 Rencontre inter associative concernant les locaux avec Mme Sonia Thibault 

 
Mise sur pied d’un comité autogéré par des étudiants pour le projet de Salon 
étudiant. Retrait de l’AGEHC UQTR de la gestion du projet.  

 
Cahier de notes 

Conception Le cahier 2021-2022 met de l’avant les valeurs de l’AGEHC : respect, entraide, 
plaisir et innovation. Le visuel illustre les cheminements offerts par l’UQTR en 
dehors de Trois-Rivières et fait un clin d’œil aux personnes étudiantes en soins 
infirmiers pour les remercier. 

Distribution Le cahier a été commandé en ligne par plus de 600 personnes, des centaines de 
cahiers ont été remises en mains propres à des étudiants, des enseignants et des 
partenaires, pour un total de plus de 1200 cahiers distribués. Ainsi, nous estimons 
un surplus d’environ 400 copies.  

 
Dossiers de l'AMF sur l'autoassurance 

• Cause entendue au Tribunal dans le dossier de l'autoassurance  
• Avis de jugement en la défaveur des associations étudiantes défenderesses  
• Rencontre de coordination pour l'appel du jugement  
• Déclaration d’appel 

 
Dossiers de l'AMF le mode de désistement 

• Mise en place des changements imposés par l’AMF à l’hiver 2022, soit d’offrir une nouvelle 
période de désistement à l’hiver pour les étudiants inscrits à l’automne 

• Rencontre de mobilisation avec les associations de Plan Major  
• UEQ – Mise sur pied du Comité de travail spécifique sur les services d'assurances des 

associations étudiantes (CTSSAA)  
• Rencontre avec l'inter associatif national  
• Rencontre avec l'AMF concernant le processus de consultation  
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Adjointe administrative, 
Céline Éthier 

Dossiers administratifs 

Cadeaux de la 
rentrée 

Préparation et mise à la poste de plus de 600 envois d’objets promotionnels et de 
cahiers de notes lors de la rentrée.  

Agente de 
développement 

Coordination lors du spectacle de la rentrée au campus de Drummondville 
Participer aux kiosques d’accueil du campus de Drummondville 
Organisation du marché de Noël au campus de Drummondville 
Participer aux réunions pour le café étudiant "Le Boisé" 
Préparer le déménagement lors de la fermeture du café étudiants 

- Vendre des articles du café étudiants 
Collaboration au party des finissants à Trois-Rivières 
Gestion des articles promotionnels de l'AGEHC pour les soirées reconnaissance 
Représentation lors du Mot du recteur 
Représentation lors de Ma Thèse en 180 secondes 
Représentation aux distinctions honorifiques 
Représentation lors du lancement du Fonds F.E.U. Vert 

Programme 
IPAC 

Organisation de 2 journées de boîtes à lunch en juin 2021. 
Création de vêtements personnalisés au nom de l’IPAC pour les finissants. 
Remise le 30 avril 2022. 
Rencontres hebdomadaires avec la représentante des étudiant.es : Chantal Désy, 
la Présidente du RIPAC : Hélène Tétreault, Adel-Omar Dahmane : Décanat des 
études. 
En date du 12 mai 2022 (courriel du Décanat des études) : 17 étudiants sur 19 
sont potentiellement diplômé.es, les 2 autres le seront dans les mois suivants 
(arrêt de travail, congé maladie). 

Inventaire des 
biens 

Commencer à dresser l’inventaire des biens de l’Association au campus de 
Drummondville et ailleurs. 

Gestion des 
locaux 

Visiter les locaux, traiter la correspondance, mettre de l’ordre dans les bureaux, 
gérer les accès, etc.  

Restructuration 
administrative 

Démarches auprès de la notaire, de revenu Québec et d’autres organismes pour 
accélérer les procédures requises à la suite du changement de structure 
administrative et à la constitution légale des associations étudiantes hors campus 
en organisme sans but lucratif. 

Assurances 
responsabilité 

De l’information et des documents ont été soumis aux associations étudiantes afin 
que celles-ci souscrivent à des assurances responsabilité administrateur. 
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Journée boîte à lunch, samedi 12 juin 2021 Journée boîte à lunch, samedi 19 juin 2021 

  
 

Journée boîte à lunch (12 juin) Soirée reconnaissance Lanaudière 
(17 mai 2022) 

 
Hélène Tétreault, Présidente du Ripac, Céline Éthier, 

adjointe administrative de l’AGEHC UQTR, Karine 
Samson, conseillère à l’exécutif de l’AGEHC UQTR, 

Chantal Désy, représentante étudiante IPAC 

 
 

Colloque annuel 28 mai 2022 
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Plan d’action 

Le rôle de Céline Éthier a été modifié lors de la rencontre du conseil exécutif 
extraordinaire du 17 mai 2022 pour mieux refléter les tâches accomplies. La nouvelle 
dénomination de son rôle sera Agente de développement. Ainsi le poste d’adjointe 

administrative sera à combler lorsque le moment sera jugé opportun. 
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Comité des ressources humaines 
Le comité assure le maintien de l’association et sa bonne gestion, notamment par des démarches de 
dotation et de recrutement. Cette année, il était composé de l’ensemble des membres de l’exécutif : 
Myriam Doucet, Marie-Michèle Cyr, Mélissa Roy, Mégan Loiselle, Kimi Labonté, Sophie Hébert.  

Hiver 2021-
Printemps 2022 

Révision des contrats des employés 

Printemps 2022 Recrutement d’un conseiller à l’exécutif 
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Associations d’étudiant.es hors campus 
En plus des tâches régulières d’administration, de communication, de représentation et de recrutement, 
voici certaines des activités qu’ont mises en œuvre les associations étudiantes hors campus cette année.  

 

Centre-du-Québec 
Session Automne 2021 

• Kiosque d’accueil pour la journée porte ouverte du 1er septembre 2021 et tirages de prix : chèque 
cadeau d’essence, pharmacie et alimentation 

• Kiosque pour la journée d’accueil le 8 septembre 2021, début de la session et tirages de prix : 
chèque cadeau d’essence, pharmacie et alimentation 

• Distribution de jujubes les 21-22-23 septembre 2021 pour la communauté étudiante  
• Conférence le 16 novembre 2001 pour le BÉPEP : Une vie de prof après le Baccalauréat 
• Halloween : distribution de bonbons à divers endroits sur le campus : café étudiants, l’entrée au 

premier plancher, 3e et 4e étage, laboratoire des infirmières modifié en lieu de cafétéria 
• Mini marché de Noël le 8 décembre 2021 au premier plancher du pavillon principal : gratuité de 

Timbits de Tim Horton et tirage d’un prix de présence 
• Concours par internet :  

o Noël décembre 2021 : concours de dessins (2) : un pour les étudiants et un pour les 
enfants 

Session Hiver 2022 

• Conférence le 8 février 2022 pour le BÉPEP : La santé mentale en enseignement  
• Le 14 février 2022 pour la Saint-Valentin : distribution de chocolat à l’entrée extérieure du campus 
• Soirée reconnaissance le 27 mai   
• Divers tirages :  

o Tirage de 2 trousses pédagogiques de Feu Vert comme prix de présence à la conférence 
BÉPEP du 8 février 2022  

o Tirage d’un chèque cadeau au « Le Baboune » sur internet pour la Saint-Valentin 

Session Été 2022 

• Distribution de Mr Freeze et de jus les 25 et 26 mai 2022 

Autres 

• Mosaïque pour les Sciences infirmières 
• Mosaïque pour le BÉPEP 
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Lanaudière 
• Accueil dans toutes les classes virtuelles à l’automne 2021 
• Promotion pour les activités de l’AGEHC UQTR 
• Concours Facebook 
• Participation à toutes les réunions du conseil d’administration et assemblées générales 
• Rencontre avec Jonathan Gariépy concernant le nouveau campus de L’Assomption 
• Soirée reconnaissance 
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Montérégie 
Automne 2021 

• Accueil des étudiants et distribution de cahiers de notes à Longueuil 
• Photo des finissants 
• Concours Coopsco 
• Concours Jardin botanique 
• Concours La ronde 
• Concours Renaud-bray 
• Concours hamburger 
• Concours Kanju 
• Concours d’un calendrier de l’avant de chocolats 
• Concours Calendrier de l'avant (17 concours au travers du mois de décembre) 
• Distribution de bas de Noël 

Hiver 2022 

• Accueil à Longueuil 
• Photo des finissants (reprise) 
• Concours st-valentin (coffret prestige) 
• Concours Pacini 
• Concours Illumi 
• Concours show d'humour 
• Concours 5 lbs de bonbons 
• Concours pour une paire de billets au centre de Ski Saint-Bruno 
• Concours de paniers sucrés, thématique cabane à sucre 
• Chasse au coco de Pâques 
• Soirée reconnaissance/ bal des finissants 
• Carte de la sépaq comme activité de fin de session 

Session été 

• Accueil du MBA VHSL et remise de matériel promotionnel 
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Québec 
• Déploiement du fonctionnement par comité 
• Gabrielle Fréchette-Boilard, récipiendaire d’une distinction honorifique 
• Projet d'accompagnement par les pairs en psychoéducation (PAPP Québec) 
• Démarches concernant la Maison de Quartier, implication financière de 2 000 $ 
• Salon des organismes communautaires 
• Soirées reconnaissance 
• Séance photo des représentants 
• Mobilisation concernant le Programme de bourses Perspective Québec et l'absence d’incitatifs 

pour la Maîtrise en psychoéducation 
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Regroupement Étudiant en Ingénierie 
de Drummondville (REID) 

Automne 2021 

• Organisation du party d’Halloween avec le RÉÉÉAD. Tirage de prix de présence et concours 
déguisement de costume. 

Session A-2022 

• Organisation d’une partie de hockey : distribution de chips, chocolats chauds et de jus. 
• Organisation d’un 5 à 8 quizz Kahoot et souper pizza. Cartes-cadeaux comme prix de présence. 
• Mise en vente d’articles promotionnels du REID. 
• Création d’un comité visant à participer aux jeux de Génie et organisation de divers 

rassemblements reliés à cet événement (JDG repoussé en raison de la covid). 
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Regroupement Étudiant en Ergothérapie À 
Drummondville (RÉÉEAD) 

Source : Bilan des projets et activités 2021-2021 du Regroupement Étudiant en Ergothérapie À 
Drummondville (RÉÉEAD), récupéré le 12 juillet 2022.
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Regroupement étudiant en sciences de 
l'éducation à Drummondville (RÉSED) 

• Référendum et reconnaissance par l’UQTR et l’AGEHC UQTR 
• Party humour et pizza pour tous les étudiants du campus de Drummondville 
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